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REGULAMIN ODBYWANIA SZKOLEN DLA PRACOWNIKOW

na rok akademicki 2019/2020 w Centrum Obstugi Projektéw w ramach projektu
»Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie", nr
POWR.03.05.00-00-2307/17-00

Definicje

llekro¢ mowa jest w regulaminie o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt: , Zintegrowany Program Rozwoju Akademii
Gorniczo-Hutniczej w Krakowie”, wspoéffinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, dziatanie 3.5Kompleksowe programy szkét
wyzszych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Nr projektu: POWR.03.05.00-
00-Z307/17-00;

Szkoleniach — nalezy przez to rozumieé dziatania realizowane w ramach zadania 6
Projektu;

Uczestniku Szkolenia — nalezy przez to rozumieé pracownika/czke, ktéry/a spetnit/a
kryteria formalne, ztozyt/a w terminie wszystkie wymagane dokumenty rekrutacyjne oraz
zostal/a pozytywnie oceniony/a w procesie rekrutacji i zakwalifikowany/a do udziatu w
Szkoleniu;

Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Akademie Goérniczo-Hutniczg im. Stanistawa Staszica
w Krakowie, Centrum Obstugi Projektdw, kierujgca pracownika na Szkolenie;

Biurze Projektu - nalezy przez to rozumie¢ zespét zarzadzajgcy Projektem odpowiadajacy
za jego sprawng i efektywna realizacje w COP, zlokalizowany w budynku C2, al.
Mickiewicza 30, pok. 105;

Koordynatorze Projektu - nalezy przez to rozumieé osobe wchodzacg w sktad Biura
Projektu, sprawujaca nadzor nad realizacjg Projektu w COP;

COP - nalezy przez to rozumie¢ Jednostke organizacyjng Centrum Obstugi Projektow AGH;
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Postanowienia ogdlne

1. Regulamin niniejszy okresla sposéb organizacji Szkolen oraz warunki uczestnictwa, w tym:

2

kryteria uczestnictwa w Szkoleniach i ogdlne zasady rekrutacji na Szkolenia oraz zasady
rozliczania i rezygnacji z udziatu w Szkoleniach.

Nadzor nad realizacjg Szkoler sprawuje Koordynator Projektu dr inz. Adam Lichota przy
pomocy cztonkéw Biura Projektu. Dane kontaktowe do cztonkéw Biura Projektu znajdujg
sig na stronie internetowej Projektu (http://www.cop.agh.edu.pl/power-35/szkolenia-cop/).




§2
Cel i zasady ogélne Szkolen

Szkolenia realizowane s3 w ramach zadania 6 Projektu.

Celem zadania 6 Projektu jest poprawa zarzadzania Uczelnig przez podniesienie
kompetencji i wiedzy kadry zarzadzajacej i administracyjnej.

Szkolenia bedg realizowane na terenie Uczelnii/lub poza terenem Uczelni.

Uczestnik Szkolenia przystepujacy do Szkolenia zobowigzany jest do odbycia catego
Szkolenia oraz, jesli dotyczy, przystgpienia do egzaminu.

W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie realizacje szkolen w formie zdalnej
(on-line) na zasadach okreslonych w ust. 8-9.

Przez forme zdalng rozumieé nalezy szkolenia prowadzone z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ przy uzyciu platformy edukacyjnej, udostepnione;j
Uczestnikom Szkolenia. Przyktadowe platformy edukacyjne spetniajgce ponizsze wymogi:
MS Teams, ClickMeeting itp.

Uczestnik Szkolenia przystepujacy do Szkolenia w formie zdalnej zobowigzany jest do
zapewnienia sobie we wlasnym zakresie sprzetu i tacza umozliwiajgcego sprawny udziat
w Szkoleniu.

§3
Warunki uczestnictwa

Kryterium rekrutacji w zadaniu 6, bedzie deklaracja uczestnictwa w projekcie oraz
zgodnosc¢ obszaru szkolen z petnionymi na Uczelni obowigzkami.

Wszystkie informacje na temat naboru, termindw i zasad rekrutacji bedg umieszczane na
stronie internetowej Projektu.

O przyznaniu Szkolenia decyduje Biuro Projektu.

Biuro Projektu rejestrujgce kandydatow/tki stanowia:

1. drinz. Adam Lichota
Koordynator Projektu
budynek C2, pokdj nr 105
tel.: 12617 4957
e-mail: alichotai@agh.edu.pl

Rejestracja kandydatow/ek odbywa sie przez osobiste ztozenie w Biurze Projektu
Formularza rekrutacji uczestnictwa w Projekcie wraz z deklaracjg udziatu w Projekcie,
ktérego wzor stanowi Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu

Najpéiniej 3 dni przed rozpoczeciem Szkolenia, Uczestnik Szkolenia zobowigzany jest

ztozy¢ w Biurze Projektu:

a. Formularz Dane uczestnika Projektu, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu,

b. Oswiadczenie uczestnika Projektu, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu (obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679).

Przebieg rekrutacji:

| etap: Sktadanie dokumentéw rekrutacyjnych,



10.

11.

12.

13.

14.

Il etap: Ocena formalna ztozonych dokumentéw,

lll etap: Przydzielenie Szkoleri osobom spetniajacym kryteria formalne majac na uwadze
ich wybér, kolejnos¢ zgtoszen, ilos¢ wolnych miejsc oraz kryteria wskazane w § 3 ust. 3
niniejszego Regulaminu.

IV etap: Ustalenie list rankingowych, ustalenie list 0s6b zakwalifikowanych do udziatu w
Szkoleniach oraz list rezerwowych.

Biuro Projektu ogfasza liste szkolern planowanych w danym semestrze przed jego
rozpoczeciem.

Rekrutacja Kandydatéw przebiega w sposéb ciggly, terminy sktadania wnioskéw
rekrutacyjnych (minimum tygodniowe) zostang ogfoszone na stronie internetowej
Projektu z minimum tygodniowym wyprzedzeniem.

Rekrutacje przeprowadzi Biuro Projektu, ktére ocenia aplikacje kandydatéw/ek oraz
przyznaje miejsca na Szkoleniach.

Informacja o zakwalifikowaniu na Szkolenie zostanie przestana na indywidualne konta
pocztowe kandydatow/tek.

Osobom z listy rezerwowej zaproponowane bedg Szkolenia w przypadku rezygnacji oséb
zakwalifikowanych.

Decyzje Biura Projektu nie s decyzjami administracyjnymi w rozumieniu przepiséw
kodeksu postepowania administracyjnego i nie przystuguje od nich srodek odwotawczy.
Uczelnia moze upowszechnia¢ informacje o rezultatach konkursu za posrednictwem
Internetu lub innych medidéw w celu promocji Projektu.

§4
Zasady organizacji Szkolen

Lista proponowanych Szkolen bedzie dostepna i aktualizowana na stronie internetowej
Projektu.

Uczestnik Szkolenia, skfadajagc Formularz rekrutacyjny, zobowigzuje sie w przypadku

przyznania Szkolenia:

1) rozpoczgé i zakonczy¢ Szkolenie zgodnie z terminami i zasadami okre$lonymi w
niniejszym Regulaminie,

2) odbyc¢ Szkolenie w miejscu wskazanym przez Uczelnie,

3) uczestniczy¢ w Szkoleniu sumiennie i rzetelnie oraz punktualnie stawia¢ sie na
Szkolenie,

4) potwierdza¢ udziat w Szkoleniu na liscie obecnosci,

5) pisemnie poinformowac Biuro Projektu o przerwaniu Szkolenia w ciggu maksymalnie
2 dni od daty zaistnienia tego faktu,

6) na biezaco przekazywac do Biura Projektu dokumenty dotyczace realizacji Szkolenia
oraz informacje, o ktdre zwrdci sie cztonek Biura Projektu, za pomoca korespondencji
e-mail,

7) zwréci¢ wszystkie koszty poniesione przez Uczelnie, w zwigzku z uczestnictwem
Uczestnika Szkolenia w Projekcie, w przypadku niedopetnienia przez Uczestnika
Szkolenia obowigzkéw wymienionych w niniejszym Regulaminie lub w razie
przerwania Szkolenia z przyczyn lezgcych po jego stronie.



§5
Zasady finansowania Szkolenia

Ze srodkow Projektu finansowane jest Szkolenie wedtug nastepujgcych zasad:

1) Uczelnia pokrywa koszty Szkolenia oraz jednokrotnego przystgpienia do egzaminu
koricowego (jesli dotyczy),

2) Szkolenie jest dofinansowane przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu POWR.03.05.00-00-2307/17-00,

3) Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne dodatkowe optaty i podatki do
uiszczenia, ktérych moze byé zobowigzany Uczestnik Szkolenia w zwigzku z udziatem
w Szkoleniu,

4) w przypadku niedostarczenia wymaganych dokumentéw Ilub w przypadku
niespetnienia przez Uczestnika Szkolenia innych postanowien niniejszego Regulaminu,
Uczelnia ma prawo zadania zwrotu przez Uczestnika Szkolenia catkowitego kosztu jego
udziatu w Szkoleniu.

§6
Zasady rozliczania Szkolenia

1. W ciggu 7 dni od dnia otrzymania wilasciwego dokumentu Uczestnik Szkolenia jest
zobowigzany do przedfozenia w Biurze Projektu:

1) wyniku egzaminu certyfikujgcego oraz kopii wydanego certyfikatu (jesli dotyczy), lub
2) zaswiadczenia o odbyciu Szkolenia, podpisanego przez osobe reprezentujgcg podmiot
prowadzacy szkolenie, ktorego wzér stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

§7
Postanowienia koAcowe

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

Krakow, dnia 14.09.2020 .
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu odbywania szkoleh dla pracownikéw na Wydziale ........ w ramach
projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie", nr
POWR.03.05.00-00-2307/17-00 — Dane uczestnika Projektu

DANE UCZESTNIKA PROJEKTU

PIERWSZE / KOLEJNE* ZGLOSZENIE

Dane wspdlne:

Lp. | Nazwa

1 Tytut projektu: Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie

2 Nr projektu: POWR.03.05.00-00-2307/17-00

3 Numer i nazwa Osi priorytetowe;j: lll. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju
4 Numer i nazwa Dziatania: 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych
5 Numer i nazwa zadania:

* niepotrzebne skresli¢ — w przypadku kolejnego zgtoszenia do udziatu w projekcie NIE trzeba
wypetniaé rubryk : 4 - 17.

Dane uczestnikdw projektu, ktorzy otrzymujg wsparcie w ramach EFS:

Lp. Nazwa
Dane uczestnika 1 -
Imie:
2 Nazwisko:
3 PESEL:
4 | Ple¢: KOBIETA / MEZCZYZNA *
> Wiek w chwili przystapienia do projektu:
6 Wyksztatcenie:
Dane kontaktowe 7 .
Kraj
8 Lo
Wojewddztwo:
? Powiat:
10 Gmina:
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Wiedza Edukaca Rozwdj AGH s
1 Miejscowosc:
12 Ulica:
13 Nr budynku:
14 Nr lokalu:
15 Kod pocztowy:
16 Telefon kontaktowy:
17 Adres e-mail:

Szczegoly i rodzaj wsparcia | 18
goty JWSP Data zakonczenia udziatu w projekcie’r:

Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do
projektu:

OSOBA BIERNA ZAWODOWO / OSOBA PRACUJACA *
20 | Rodzaj przyznanego wsparcia:

Szkolenie dla kadry dydaktycznej / administracyjnej *

19

21 Planowana data rozpoczecia udziatu we wsparciu:

22 . . . .
Planowana data zakonczenia udziatu we wsparciu:

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,

23 | migrant, osoba obcego pochodzenia

TAK / NIE / ODMOWA PODANIA INFORMACII *

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do
24 | mieszkan

TAK / NIE *
Status uczestnika projektu 75 Osoba z niepetnosprawnosciami

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej

projektu 26
TAK / NIE / ODMOWA PODANIA INFORMACII *

* niepotrzebne skreslic

Data wypetnienia Podpis uczestnika

" Data zakoriczenia projektu (31 sierpnia 2022 r.) lub data zakonczenia umowy o prace/cywilnoprawnej, jezeli
jest weze$niejsza od daty zakonczenia Projektu.
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu odbywania szkoleri dla pracownikéw

FORMULARZ REKRUTACII UCZESTNICTWA W SZKOLENIU
DLA PRACOWNIKOW
w projekcie ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie” nr
POWR.03.05.00-00-2307/17-00

1. Dane osobowe kandydata/ki
a. Imig inazwisko: .....ccvvvvvceiviieceene
Email: oo
Stanowisko: ..o,
Jednostka organizacyjna AGH: ..o,
Podstawa zatrudnienia: etat / umowa cywilnoprawna nr ........ccoeeeenne....
Data zakonczenia zatrudnienia (w przypadku uméw na czas okreélony): ................

2. Wybrane Szkolenie oraz termin:

~o a0 o

3. Zobowigzuje sie do wykorzystania zdobytych w trakcie Szkolenia kompetencji w ramach
prowadzonych zaje¢ ze studentami przez co najmniej jeden semestr (zimowy/letni
20.../20....).1

4. Deklaruje wole udziatu w projekcie ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-
Hutniczej w Krakowie”, nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00 i w przypadku przyznania Szkolenia
zobowigzuje sie do jego odbycia.

Data Czytelny podpis kandydata/ki
Potwierdzam zgodnos¢ obszaru Szkolenia z petnionymi obowigzkami?: TAK / NIE.
Podpis bezposredniego PrzetoZoNEgO: ........oeeweieeieeeeeeecee e vesesres oo

! Dotyczy tylko szkolen realizowanych w ramach Zadania 5.
? Dotyczy tylko szkolen realizowanych w ramach Zadania 6.
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu odbywania szkoler dla pracownikéw na Wydziale ........ w ramach projektu
»~Zintegrowany Program Rozwoju Akademii G6rniczo-Hutniczej w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

POWR.03.05.00-00-2307/17-00

(obowigzek informacyjny realizowany w zwiazku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwiazku z przystapieniem do projektu pn. ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-
Hutniczej w Krakowie" przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wlasciwy do spraw rozwoju
regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j 2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktdrych
mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 - dane osobowe sa niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj”:

a)

b)

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspoine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z pdin. zm.),

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pin.
zm.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460, z pdin. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programéw operacyjnych”:

a)

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu



Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460, z pdéin. zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegétowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegbfowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami  zarzadzajacymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu realizacji projektu nr POWR.03.05.00-
00-Z307/17-00, w szczegblnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

4. Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Narodowemu Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg ul. Nowogrodzka 47a, 00-999 Warszawa
(nazwa i adres wtaéciwej Instytucji Posredniczacej), beneficjentowi realizujgcemu projekt -
Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie, z siedzibg 30-059 Krakéw, al.
Mickiewicza 30, NIP: 675 000 19 23, REGON: 000001577 (nazwa i adres beneficjenta) oraz
podmiotom, ktére na zlecenie beneficienta uczestnicza w realizacji projektu -

eeeeuerere et et etutassra et su et sanaanee R nesseetasasabe eneraRenehe St ebeuemiaeaes st antreser et aee et Sa s err bt eres (nazwa i
adres ww. podmlotow) MOje dane osobowe moga zostac przekazane podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczgcej lub
beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta
kontrole i audyt w ramach PO WER.

5. Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a a odmowa ich podania Jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakofczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztafceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

7. W ciagu trzech miesiecy po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.

8. W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie moje dane osobowe takie jak
imie (imiona), nazwisko PESEL, nr projektu, data rozpoczecia udzialu w projekcie, data
zakoriczenia udziatu w projekcie, kod tytutu ubezpieczenia, wysoko$¢ sktadki z tytutu
ubezpieczenia zdrowotnego, wysoko$¢ sktadki z tytutu ubezpieczenia wypadkowego mogg byc¢
przetwarzane w zbiorze ,Zbidr danych osobowych z ZUS”, ktérego administratorem jest minister
wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z
prawem i spefnia warunki, o ktorych mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe s3 niezbedne
dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na
podstawie®:

1 przetwarzanie danych osobowych w zbiorze Zbiér danych osobowych z ZUS dotyczy sytuacji, w ktorej umowa o dofinansowanie projektu
zostata zawarta z Beneficjentem przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej lub Wojewddzki Urzad Pracy.



10.
11.

12.

13.

14,

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014~-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z péin.
zm.),

4) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1778, z p6in. zm.).

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Narodowemu Centrum Badar i Rozwoju z siedzibg ul. Nowogrodzka 47a, 00-999 Warszawa
(nazwa i adres wiasciwej Instytucji Posredniczacej), beneficjentowi realizujgcemu projekt -
Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie, z siedzibg 30-059 Krakéw, al.
Mickiewicza 30, NIP: 675 000 19 23, REGON: 000001577 (nazwa i adres beneficjenta) oraz
podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestnicza wrealizacji projektu -
.................................................................................................................................................... (nazwa i
adres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe mogg zostaé przekazane podmiotom realizujacym
badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Poéredniczacej lub
beneficienta. Moje dane osobowe moga zostac réwniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta
kontrole i audyt w ramach PO WER.

Moje dane osobowe nie beds przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moje dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj 2014 -2020 oraz zakoriczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajac wiadomosé na adres poczty
elektronicznej: iod @miir.gov.pl lub adres poCzty .......c.cccomocvrirecserceieere v, {gAy Ma to
zastosowanie - nalezy podac dane kontaktowe inspektora ochrony danych u Beneficjenta).

Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Mam prawo dostepu do treéci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU®

“w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.



i Unin ropelea | ;7
) D 1] ) N . Europejski Fundusz Spoteczny A
Wiedza Edukacjs Rozwdj AGH = '

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu odbywania szkoler dla pracownikéw na Wydziale ........ w ramach projektu
»Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00
— Zaswiadczenie o odbyciu szkolenia

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU SZKOLENIA
realizowanego w ramach projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-
Hutniczej w Krakowie”, nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00

dnia oo, 20..... r
pieczec podmiotu prowadzqgcego szkolenie

Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pani/Pan
.................................................................................................. , Uczestniczka/Uczestnik

projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie”

odbyta/odbyt Szkolenie

..................................................................................................................................................................

pieczec i podpis osoby reprezentujacej podmiot prowadzacy szkolenie



